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Erster Teil: Ausgangslage

I) Aktuelle Lage im Bereich Arbeiten mit besonderen Gefahren

» Gefahrenportfolios oder arbeitsplatzbezogene GE sollten die Treiber fiir Arbeitssicherheit und
Gesundheitsschutz sein, nicht wirtschaftliche Interessen.

» Stetige Verscharfungen ohne Handlungsbedarf.

* Hohe Zunahme von Ausbildungsanbietern.

* AS-Beraterbranche ist gepragt von Halbwissen und Ignoranz dem Ausfiihrungspersonal gegeniber.

* Umsichgreifende Verbotsmentalitat kreiert Probleme, welche real nicht existieren.

* Die Unternehmer sind oft nicht sachkundig in Bezug auf die Rechtsgrundlagen.

* Die Suva administriert die Liste mit den Arbeiten mit besonderen Gefahren.

* Anstrengungen zur Grindung eines Dachverbands fiir Arbeiten am hangenden Seil gemass BauAV Art. 118
 Anstehende Uberarbeitung Suva-Factsheet 33070, Stand: Jan 2024 — warum?
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Erster Teil: Ausgangslage

Il) Rechtslage und Geltungsbereiche

Obligationenrecht Unfallversicherungsgesetz Arbeitsgesetz
(OR, Art. 328.2) (UVG, Art. 82.1) (ArG, Art. 6.1)

Der Arbeitgeber muss alle Massnahmen treffen, die

Mitwirkung der Arbeitnehmenden

Arbeitsrecht Verhiitung von Unfdllen und Arbeitnehmerschutz
Berufskrankheiten
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Erster Teil: Ausgangslage

Il) Rechtslage und Geltungsbereiche

. 832.311.141
Verordnung

iiber die Sicherheit und den Gesundheitsschutz
der Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer bei Bauarbeiten
(Bauarheitenverordnung, BauAV)

vom 18. Juni 2021 (Stand am 1. Januar 2024)

Der Schweizerische Bundesrat,

gestiitzt auf Artikel 83 Absatz 1 des Bundesgesetzes

vom 20. Mirz 1981! iiber die Unfallversicherung (UVG)

und auf Artikel 40 des Arbeitsgesetzes vom 13. Marz 19642 (ArG),
verordnet:

1. Kapitel: Allgemeine Bestinmungen

Are. 1 Gegenstand

Diese Verordnung legt die Massnahmen fest, die fiir die Sicherheit und den Gesund-
heitsschutz der Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer bei Bauarbeiten getroffen wer-
den miissen.

Art. 2 Begriffe
In dieser Verordnung bedeuten:

a  Bauarbeiten: die Erstellung. die Instandstellung. die Anderung. der Unterhalt,
die Kontrolle, der Riickbau und der Abbruch von Bauwerken, einschliesslich
der vorbereitenden und abschliessenden Arbeiten. namentlich Arbeiten auf
Dichern, Arbeiten an und mit Geriisten, Arbeiten in Griben, Schichten und
Baugruben. Arbeiten. bei denen Gestein. Kies und Sand abgebaut wird. Ar-
beiten an wirmetechnischen Anlagen und Hochkaminen. am hingenden Seil,
an und in Rohrleitungen. Untertagarbeiten sowie die Steinbearbeitung:

b, Absturzhéhe:

1. bei einer Neigung der Arbeits- oder Verkehrsfliche bis und mit 60°: die
Hohendifferenz zwischen der Absturzkante und der tiefstmoglichen Auf-
schlagstelle,
bei einer Neigung der Arbeits- oder Verkehrsfliche von mehr als 60°:
die Héhendifferenz zwischen dem hochstméglichen Ort. an dem ein Ab-
sturz beginnen kann, und der tiefstmdglichen Aufschlagstelle;

c.  durchbruchsichere Fldche: Fliche. die allen Belastungen standhilt, die wih-
rend der Ausfithrung von Arbeiten aufireten konnen
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Richtlinie Forstarbeiten
vom 06. Dezember 2017 (5tand: 27. Juni 2025)
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Erster Teil: Ausgangslage

Il) Rechtslage und Geltungsbereiche
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Erster Teil: Ausgangslage
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Zweiter Teil: Erfolgsrezepte im Bereich Arbeiten mit besonderen Gefahren

I) Resultate der IG AnseilenGriin

* Gemeinschaftswerk zwischen Verbanden mit dem Ziel, die Grundbildung PSA Kat. Ill praxisnah, bzw. objekt-
und tatigkeitsorientiert zu gestalten.

* Einheitliche Arbeitsstandards online abrufbar unter: https://www.anseilen-gruen.ch/

FR IT

an88|len‘ rue n Ch ARBEITSSTANDARDS DOWNLOAD PARTNER KONTAKT O\

Willkommen

Die Interessengemeinschaft |G AnseilenCrin vertritt verschiedene «Crine Branchen», welche gemeinsam Stan-
dards definiert haben, um das Thema «Persdnliche Schutzausrustung gegen Absturzs (PSAgA) bei Arbeiten im
Gelande und auf Badumen praxisnah und sicher umsetzen zu kdnnen.

Die IG AnseilenCrun verfolgt das Ziel mit einem gemeinsamen Leitfaden sowie den dazugehdrigen Arbeitsstan-
dards den Einsatz von PSAgA in den «Grinen Branchen» zu regeln. Der wichtigste Grundsatz dabel ist, dass die
Regelungen in der Praxis umsetzbar sind.

Fur die Umsetzung der Arbeitsstandards bei lernenden Personen unter 18 Jahren, sind zusatzlich die beglei-
tenden Massnahmen des Bildungsplanes der jeweiligen Branche zu beachten.
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Zweiter Teil: Erfolgsrezepte im Bereich Arbeiten mit besonderen Gefahren

Il) PSAgA-Grundkurs Seilarbeit Schweiz

* Entwicklung objekt- und tatigkeitsorientierte Grundkurse zur Anwendung von PSA Kat. IlI
* Lehrmittel online abrufbar unter: https://psaga.seilarbeit-schweiz.ch/

oM seha Home Arbeitsstandards Downloads Partner Kontakt Sprache v
QPSAgA Academy

Willkommen
zum PSAgA Grundkurs. G\) 9‘

Sicher in die Héhe: Der Verband Seilarbeit Schweiz

steht flir Expertise und Praxis in der Seilarbeit und Lehrmittel Standards
Baumpflege. Unsere praxisnahen Ausbildungen Basismodul kennenlernen
sorgen fur Sicherheit und effizientes Arbeiten in der

Héhe.

Ny

Lehrmittel

bestellen
Kostenlose Ressourcen >
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Zweiter Teil: Erfolgsrezepte im Bereich Arbeiten mit besonderen Gefahren

lll) IRAA - International Rope Access Association

* Grindung Dachverband Seilarbeit Schweiz — Online: https://www.iraa.world/

* |RAA follows exclusively I1ISO 22846-1:2003 and ISO 22846-2:2012, which are internationally recognized and
used in the industry. All training and education guidelines are based on these I1SO standards.

IRAA - INTERNATIONAL ROPE ACCESS ASSOCIATION

Home Mission Education System About PPE Members Contact Imprint

PPEaF /

Intro to Rope Access - NaturaliiZeaigs

- Industrial

____ -Fixing Technology
- Geology
- Rope Climbing Techniques (
Rope Access Level 1 ——— - Snow and Glacier vanced Rope Access

Rope Access L2 Intro
(Crossover)

—
Rope Access Master

Rope Access Level 2

Rope Access Level 3
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Dritter Teil: Der Regulierungszug rollt weiter — was tun?

Losungsansatze

* Anwendung Mini-Siko — Download Word-Datei: https://www.seilarbeit-schweiz.ch/downloads
* Situationsbezogene Umsetzung VUV Art. 323, Abs. 4.

* Installieren von IG mit sachkundigem Personal und dem Fokus auf die praktische Anwendbarkeit
Beispiel: https://www.anseilen-forst.ch/

* Betriebsinterne Schulungen fir Arbeiten mit besonderen Gefahren durchfiihren (Modell C gemass Suva)
» Stets die gesetzliche Grundlage checken — den gegebenen Handlungsspielraum nutzen.
* Politisch: Einflussnahme Zusammensetzung Fachkommissionen EKAS

Arbeitgeber
Gesamtverantwortung

«Habe Mut dich deines eigenen «SiBe» Spezialisten der

Arbeitssicherheit

Verstandes zu bedienen». (Immanuel Kant) Fachverantwortung

Arbeitnehmende
Ausfiihrungsverantwortung
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